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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
RESOLUCAO N° 10, DE 6 DE MAIO DE 2026.

Regulamenta a formalizagdo de Acordos
deCooperagao,sem  repasse de  recursos
financeiros, a serem celebrados pela Camara
Municipal de Pato Branco.

O PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVOFago saber
que aCamara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana,
aprovou e eu promulgo aseguinte Resolugao:

CAPITULOI

DISPOSICOES PRELIMINARES
Secao I

Objeto

Art. 1° Esta Resolugdo estabelece procedimentos referentes a
formalizacdo de Acordos de Cooperagdo sem repasse de
recursos financeiros, em que a Camara Municipal de Pato
Branco seja participe, em observancia as normas contidas na
LeiFederaln® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 2° Para fins deste regulamento, considera-se acordo de
cooperagdo o instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela Camara Municipal de Pato Branco
com organizagdes da sociedade civil, com ou sem fins
lucrativos, para a consecu¢do de finalidades de interesse
publico e reciproco que nao envolvam a transferéncia de
recursos financeiros.

Secao I1
Finalidade

Art. 3° Este regulamento tem por finalidade disciplinar o
processo de celebragdo, execugdo e prestagdo de contas dos
acordos de cooperacdo a serem firmados pela Céamara
Municipal de Pato Branco.

CAPITULO IT
DISPOSICOES GERAIS
Secao I

Principios

Art. 4° A celebragdo e execucdo de acordos de cooperagdo
obedecerdao, em especial, aos principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade,
da eficiéncia, da probidade administrativa, da vinculagdo ao
instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e outros que
forem aplicaveis.

Secao I1
Regras Gerais

Art. 5° Para a celebracdo de acordos de cooperacdo, as
autoridades responsaveis pela aprovacao deverdo:

I - considerar a capacidade operacional das equipes para
cumprir as obrigagdes deles decorrentes;

II - avaliar as propostas de parceria com o rigor técnico
necessario;

IIT - designar profissionais habilitados para controlar e
fiscalizar a execu¢@o em tempo habil ¢ de modo eficaz;

IV - apreciar as prestacdes de contas, quando existentes, na
forma e nos prazos determinados neste regulamento e na
legislagao especifica.
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Art. 6° A celebragdo de acordos de cooperagdo observara, no
minimo, os seguintes parametros cumulativos:

I - convergéncia de interesses entre as partes;

II - execucdo em regime de mutua cooperagao;

III - alinhamento com a fungdo social e com a realizagdo do
interesse coletivo.

Art. 7° A celebragdo de acordo de cooperacdo ndo gera vinculo
empregaticio, estatutario ou de qualquer natureza trabalhista
entre a Camara Municipal de Pato Branco e os integrantes,
empregados, colaboradores ou voluntarios da entidade parceira.
§ 1° O acordo de cooperagio ndo implica cessdo,
disponibilizagdo ou compartilhamento de servidores publicos,
salvo quando expressamente previsto no instrumento, mediante
autorizacdo da autoridade competente e observada a legislag@o
aplicavel.

§ 2° Cada participe sera exclusivamente responsavel pelas
obrigagdes de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal e civil
relativas ao seu pessoal envolvido na execugdo do acordo.

Art. 8° O prazo para a execugdo das atividades deve ser
estipulado de acordo com a natureza e complexidade do objeto
e das metas estabelecidas previstas no Plano de Trabalho.
Paragrafo inico. Em regra, o prazo maximo de vigéncia dos
acordos sera de 5 (cinco) anos, facultada a adogdo de prazos
maiores mediante justificativa adequada.

Secao IIT
Procedimento Basico

Art. 9° Os acordos de cooperacgdo a serem firmado pela Camara
Municipal de Pato Branco serdo submetidos as seguintes fases:
I - planejamento;

II - seleg@o, quando necessaria;

III - aprovacdo;

IV - monitoramento;

V - prestacdo de contas, quando necessaria.

Subsecio I
Planejamento

Art. 10. O planejamento contempla as agdes preparatdrias para
a celebracdo dos acordos de cooperacdo, incluindo, sem se
limitar, a identificagdo das necessidades da Camara Municipal
de Pato Branco e suas possiveis formas de atendimento
(internas e externas), a devida autuagdo e instrucdo do
processo, a formulacdo ou avaliacdo de propostas de parcerias
e a habilitacdo do parceiro.

Art. 11. Na hipétese de recebimento de propostas de parcerias,
a Camara Municipal de Pato Branco avaliara a proposta de
acordo com as regras estabelecidas neste regulamento.
Paragrafo unico. A Camara Municipal de Pato Branco podera
receber propostas de celebrag@o de acordos de cooperagdo por
meio de Procedimento de Manifestacdo de Interesse - PMI, que
adotara as regras previstas na LeiFederaln® 13.019de 2014 para
as parcerias com organizagdes da sociedade civil.

Art. 12. O Plano de Trabalho serd desenvolvido na fase de
planejamento e deverd conter, no minimo, os seguintes
elementos:

I - razdes da propositura do acordo de cooperagdo, seus
objetivos e sua adequagdo a missdo institucional das partes
envolvidas;

I - descri¢@o do objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem
atingidas;

III - forma de execugdo das agdes, com a descri¢do das metas a
serem atingidas e das etapas;

IV - defini¢do dos indicadores de desempenho, entregas,
documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢do
do cumprimento das metas.
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Art. 13. A fase de planejamento encerra-se com a elaboragao e
aprovacdo da Nota Técnica Interna, que ¢ o documento que
caracteriza o interesse publico envolvido na formalizagdo da
parceria, o qual deve conter os seguintes elementos minimos:

I - descri¢do do objeto da parceria;

II - vinculago ou ndo com o planejamento estratégico;

III - justificativa para celebracdo ou nao de processo seletivo
competitivo;

IV - analise dos parametros constantes do art. 6°.

Subsecio I1
Seleciao

Art. 14. A selecdo destina-se a escolha do(s) parceiro(s) para a
celebracdo do acordo de cooperacdo com a Camara Municipal
de Pato Branco por meio de processo competitivo.

Paragrafo tUnico.Nas parcerias a serem firmadas com
organizagdes da sociedade civil, o chamamento publico sera
exigivel, dispensavel ou inexigivel nos termos da LeiFederaln®
13.019de 2014.

Art. 15. Sera designada uma comissédo de sele¢do para conduzir
o processo seletivo competitivo para a escolha do parceiro.

§ 1° A comissdo de selegdo sera composta por, no minimo, 3
(trés) servidores efetivos da Camara Municipal de Pato Branco,
sendo, no minimo, um com conhecimento da matéria objeto da
parceria.

§ 2° A comissdo de selegdo sera responsavel pela elaboragdo
dos documentos necessarios para a execucdo do processo
competitivo, pela analise das propostas encaminhadas e pela
indica¢do, de forma fundamentada, do proponente vencedor.

Subsecao II1
Aprovacio

Art. 16. Os acordos de cooperagdo serdo aprovados pelo
Presidente da Camara Municipal de Pato Branco por meio da
celebragdo do instrumento de acordo.

Art. 17. Além da Nota Técnica Interna, do Plano de Trabalho,
da minuta do instrumento do acordo e de outros documentos
que se entendam necessarios, a aprovagdo e eventual
autorizagdo sera instruida com parecer juridico.

Art. 18. Apds a aprovagdo e a autorizagdo para celebragdo do
acordo de cooperagao, serdo adotadas as seguintes medidas:

I - o extrato do instrumento do acordo de cooperagdo sera
publicado no Diario Oficial dos Municipios, em até 10 (dez)
dias apos a assinatura do instrumento;

I - o instrumento do acordo de cooperagdo sera
disponibilizado no sitio da Camara Municipal de Pato Branco.

Subsecao IV
Monitoramento

Art. 19. A execugdo das atividades devera ser monitorada por
comissdo composta por, no minimo, 3 (trés) servidores efetivos
da Camara Municipal de Pato Branco, visando acompanhar e
verificar o cumprimento do Plano de Trabalho, especialmente
dos seus objetivos, metas e cronograma propostos, com base
nos indicadores estabelecidos ¢ aprovados no Plano de
Trabalho.

Paragrafo tnico. A comissdo de monitoramento podera propor
justificadamente ajustes ao projeto e revisdo do cronograma,
das metas ¢ dos indicadores de desempenho, além de formular
outras recomendagodes, bem como a propria rescisao do acordo.

Subseciao V
Prestacgao de contas

Art. 20. A prestacdo de contas tem a finalidade de demonstrar
se os objetivos do acordo de cooperagdo foram alcangados,
devendo, para tanto, conter elementos que permitam avaliar a
execucdo do objeto e o alcance das metas do acordo.
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Secao IV
Instrumento da parceria

Art. 21. O instrumento do acordo devera conter minimamente
as seguintes clausulas:

I - adescric@o do objeto a ser pactuado;

II - as obrigagdes das partes;

III - avigéncia e as hipdteses de prorrogagio;

IV - aobrigagdo de prestar contas com definicdo de forma,
metodologia e prazos, quando for o caso;

V - aforma de monitoramento e avaliagdo, com a indicac¢do dos
recursos humanos e tecnoldgicos que serdo empregados na
atividade ou, se for o caso, a indicagdo da participagdo de apoio
técnico externo;

VI - afaculdade de os participes rescindirem o instrumento, a
qualquer tempo, com as respectivas condi¢des, sangdes ¢
delimita¢des claras de responsabilidades, além da estipulagdo
de prazo minimo de antecedéncia para a comunicacdo dessa
intencdo, que ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias;

VII - aindicago do foro para dirimir as davidas decorrentes da
execucdo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da
prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participacao
dos orgdos encarregados de assessoramento juridico dos
participes.

Paragrafo tnico. O instrumento do acordo conterd ainda as
clausulas impostas por legislacdo especifica.

Art. 22. O acordo de cooperagdo podera ser rescindido
unilateralmente pela Camara Municipal de Pato Branco, a
qualquer tempo, por motivo de interesse publico devidamente
justificado, mediante decisdo fundamentada da autoridade
competente.

§ 1° A rescisdo unilateral serda precedida de comunicacao
formal ao parceiro, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, salvo nos casos de urgéncia ou de risco a continuidade do
interesse publico, devidamente motivados.

§ 2° A rescisio ndo implicarda direito a indenizacao,
compensacdo ou ressarcimento, ressalvadas as obrigagdes ja
regularmente assumidas ¢ comprovadamente executadas até a
data da rescisdo, quando houver.

Art. 23. A Camara Municipal de Pato Branco podera, de
comum acordo com o parceiro, promover a alteragdo do
instrumento do acordo de cooperagdo, desde que ndo implique
em modificagdo integral do objeto, a qual se dard por meio da
celebragdo de termo aditivo.

§ 1° O termo aditivo deverd ser devidamente justificado,
instruido com Plano de Trabalho atualizado, quando couber, ¢
precedido de parecer juridico, observado, no que couber, o
procedimento previsto para a celebracdo do acordo original.

§ 2° O termo aditivo sera publicado no sitio eletronico da
Camara Municipal de Pato Branco, e seu extrato publicado no
Diario Oficial dos Municipios.

Art. 24. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Pato Branco, 6 de maio de 2026.

JOECIR BERNARDI
Presidente
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